
Skolelederens årsberetning 2022



Vi er nu 307 
elever og 49 

medarbejdere 
på VPS



Fakta….

• 307 elever fordelt på en stor 0. 
klasse, to 1. klasser., to 2. 
klasser, en 3.klasse, en 4. klasse, 
to 5.klasser, to 6. klasser, en 7. 
klasse, en 8. klasse og en 9. 
klasse.

• Pt. 14 SPS-elever (elever som får 
tildelt specialpædagogisk støtte i 
12 lektioner) mod 7 sidste år.



En vigtig 
beslutning…

• Bestyrelsen besluttede i foråret
2022, at der fremover skal optages
børn til én 0. klasse med 24 elever, 
og ikke som de tidligere år en stor 0. 
klasse, som deles i to  1. klasser. 

• Det betyder, at VPS fra skoleåret
26/27, hvor nuværende 6.klasse går
ud af 9. klasse, bliver en klasse
mindre. Ønsket er at bevare den 
nære trygge skolemiljø.



Vi glemmer det næsten….. og så alligevel 
ikke. Der er ikke restriktioner mere, og vi 
skal ikke på samme måde regulere vores 
adfærd som tidligere.

Det er dejligt og en lettelse i dagligdagen. 
Alligevel skal vi stadig være meget 
opmærksomme på ”senfølgerne” efter 
Corona.

Der er ikke tale om en influenza, som vi er 
blevet helbredt, og så er vi tilbage på 100 
%. 

Sådan er det ikke for eleverne og sådan er 
det ikke for medarbejderne!

.



Velkommen til nye medarbejdere i Fritten



….og farvel til andre



Velkommen til nye medarbejdere i skoledelen



….og farvel til

“gamle” 
medarbejdere…



Det var en ikke helt nem periode for 
nogle af afdelingerne. Særligt I skoledelen
skabte det bekymring hos eleverne, 
forældrene og lærerne.

Men vi stod sammen på VPS og fandt den 
ånd frem igen, som vi kender så godt.
Tusind tak til medarbejderne for støtte, 
hjælp, anerkendelse og sammenhold



Fokusområder 
for kommende 
periode…….

- RO PÅ!

- på det vi lærte på PPU-turen og den nye form i PPR

- på elevernes trivsel og deres faglige udvikling

- på modtagelsen af nye medarbejdere

- på værdierne og vigtigheden af at udøve dem

- på den gode dialog mellem skole og hjem

- på elevernes respekt for vores fælles skole



PPU-turen i 
september 2022 

På medarbejdernes
pædagogiske personaletur
var omdrejningspunktet
hvordan vi bedst møder det 
enkelte menneske, på en
anerkendende og relationel
kompetent
made……hvordan vi skal se 
på rammerne omkring
individet og ikke kun på
individet selv som
udfordringen





Så begyndte arbejdet med etablering
af pavillonen i D gården…..en ikke
helt nem proces…… 



…..og endelig

stod den klar med 
to nye lokaler og 
tilhørende toiletter



Lidt fra ledelsesrapporten til årsregnskabet
Fritten:

- Solfilm på vinduer.

- Ny dør imellem frittens stue og den lille udestue.

- Ny stor sandkasse inkl. sand på Frittens legeplads 

Bygning A:

- Dør m/lydglas imellem mødelokale og medarbejderrum.

- Lyddæmpning til loftet i medarbejderrum.

- Væg/lyddæmpning til medarbejderrum.

- Nyt LED lys i klasselokalet og gangarealet i underetagen.

Bygning G:

- Nyt LED lys på det flade loft under etageadskillelse. (Det skulle gerne tjene sig selv hjem inden for 1-2 år, afhængig af 
elpriserne.)

Pavillon: 

- Trappe med repos til pavillon.

Lille skolegård (ved byg. C):

- Udskiftning af regnvandsbrønd samt reparation med asfalt omkring (brønden var blevet ødelagt under et skybrud).

- Fræsning/fjernelse af træstubbe og pålægning af ny jord ud mod P-pladsen bag ved skuret. 

- Kloakvideo/rensning: Der har været nogle udfordringer med 1 toilet på 1. salen og kloakrørene i C-gården. 

Musik:

- Lydisolerende væg for at mindske lyden imellem musik og science, som musiklokalet støder op til. 


	Skolelederens årsberetning 2022
	Vi er nu 307 elever og 49 medarbejdere på VPS
	Fakta….
	En vigtig beslutning…
	�
	Velkommen til nye medarbejdere i Fritten
	….og farvel til andre
	����Velkommen til nye medarbejdere i skoledelen��
	….og farvel til “gamle” medarbejdere…
	Det var en ikke helt nem periode for nogle af afdelingerne. Særligt I skoledelen skabte det bekymring hos eleverne, forældrene og lærerne.� �Men vi stod sammen på VPS og fandt den ånd frem igen, som vi kender så godt.�Tusind tak til medarbejderne for støtte, hjælp, anerkendelse og sammenhold
	Fokusområder for kommende periode…….�
	PPU-turen i september 2022 
	Slide Number 13
	Så begyndte arbejdet med etablering af pavillonen i D gården…..en ikke helt nem proces…… 
	      …..og endelig stod den klar med to nye lokaler og tilhørende toiletter
	Lidt fra ledelsesrapporten til årsregnskabet

